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INTRODUCCION

La Escuela Aragonesa de Montanismo (EAM) esta integrada en la Federacidon Aragonesa de Montafiismo (FAM)
constituyendo por si misma un comité mas con representacion en la Junta de la FAM.

Su principal objetivo es la formacion de personal cualificado para la direccion y ejecucion de actividades de
promocion, iniciacion y perfeccionamiento técnico deportivo en los clubes adheridos a la FAM, de manera
voluntaria, no pudiendo ejercer dicha labor de manera profesional.

Es la responsable de la formacidn de arbitros y personal técnico para el control y ejecucion de las diferentes
competiciones deportivas dentro de sus competencias definidas en los estatutos de la FAM.

Igualmente también ofrece asesoramiento o proporciona personal cualificado para actividades relacionadas
con el dmbito de la FAM.

Para llevar a cabo esta labor, la EAM organiza cursos para obtener nuevas titulaciones de monitor federativo,
actualizaciones para los titulados en las diferentes modalidades, jornadas sobre temas de interés para el
colectivo que practica deportes de montaiia y encuentros con los clubes y miembros de la EAM.

Una vez superada la formacion, los monitores e instructores titulados tienen los conocimientos y la capacidad
para organizan actividades y cursos de iniciacion y perfeccionamiento para formar a futuros deportistas en las
disciplinas de Alta Montafa, Esqui de Montana, Escalada, Marcha Nordica, Senderismo, Montafismo y
Descenso de Barrancos dentro del ambito federativo.

En el esquema de las titulaciones es el siguiente:

ORGANIGRAMA, COMPETENCIAS Y ACCESOS FORMATIVOS
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INSTRUCTOR DE ALTA MONTANA

DESCRIPCION DEL PERFIL
El titulo de Instructor en Alta Montaia acredita que su titular posee las competencias necesarias para efectuar
la ensefianza del alpinismo de alto nivel asi como programar y dirigir actividades de dinamizacién, impulso y
promocion en el ambito de la alta montana. Dicha titulacién habilita también para la realizacion de actividades
formativas en Montafismo, Escalada y Barrancos.

Es necesario tener la titulacion de Monitor de Alta Montaia para poder acceder a la formacion de Instructor de
Alta Montana.

RATIO: 1 Profesor - 4 Alumnos
DURACION: 48 h 6 jornadas completas

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO
Formar a los futuros Instructores de Alta Montaia para que puedan desarrollar las actividades propias de esta
titulacion de la EAM.

Tal y como se recoge en el articulo 12 del reglamento de la EAM, la emision de estos titulos otorgan una
competencia técnica y docente, de caracter benévolo, dentro del marco de las actividades promocionales de
los clubes de montaiia aragoneses, pero en ningun caso como actividad profesional.

Ademas, en el siguiente apartado quedan reflejadas las entidades donde se pueden desarrollar las funciones
como Instructor de Alta Montafa de la EAM.

UBICACION EN EL AMBITO DEPORTIVO

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y las competencias suficientes, para asumir sus
responsabilidades en el seno de los clubes de montafia de Aragon.

- Ejercerd su actividad en el ambito de la ensefianza y promocion del alpinismo en itinerarios de alta
montafa de dificultad MD.

- Escalada en Hielo a partir de 4+ 0 80°

- DryTooling a partir de D6 y M6

- LaEscalada.

- Las actividades de Barranquismo.

- Equipamiento de rutas naturales o muros artificiales.

Los distintos tipos de entidades donde pueden desarrollar sus funciones son:

- Federacion Aragonesa de Montafismo.
- Clubes afiliados a la FAM.
- Escuelas de escalada.
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RESPONSABILIDAD EN LAS TAREAS DE LOS INSTRUCTORES
A este instructor le son requeridas las responsabilidades siguientes:

- Todas las incluidas en las titulaciones de instructor de Montafnismo, Esqui de Montafia, Barranquismo y
Escalada.

- Laformacién de nuevos instructores en los cursos de Barranquismo, Alta Montaia, Esqui de Montaia y
Escalada.

- Laprogramacién y organizacion de las actividades deportivas de alto nivel de Alta Montana.

- Laensefianza de las técnicas de Alta Montana.

- Laseguridad del individuo o grupo durante el desarrollo de la actividad de Alta Montana.

- Ladireccion técnica de un departamento, seccion o escuela de deportes de montana y escalada.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA EL ACCESO
- Tener latitulacion de Monitor de Alta Montaha.
- Serfederado FAM en el afio en curso con la cobertura B o superior.
- Tener 18 afios cumplidos.
- Presentar aval firmado por el presidente de su club adherido a la FAM.

Pruebas de acceso:

- Se publicarad con la convocatoria garantizando que los alumnos posean las capacidades minimas para
garantizar las competencias exigidas en esta titulacion.

CONTENIDOS DIDACTICOS
BLOQUE FORMACION ESPECIFICA

Unidades de competencia:
- Programary efectuar la ensefianza de la técnica y la tactica del alpinismo de alto nivel.
- Programary organizar actividades ligadas a la alta montana de alto nivel.

A. MODULO DE SEGURIDAD EN ALTA MONTANA II

A.1 Objetivos formativos.
- Dominar las técnicas de auto rescate en el medio rocoso y nivoso.
- Profundizar en el conocimiento de la meteorologia de la montafia y de la nivologia.

A.2 Capacidades:

- Evaluar las posibilidades de realizacion de la actividad en el lugar elegido.

- Determinar el emplazamiento del lugar de pernoctacion en razon de los criterios de seqguridad y de la
programacion de la actividad a realizar.

- Organizar la practica del alpinismo con el fin de alcanzar el objetivo deportivo propuesto, garantizando la
seguridad de los practicantes.

- Preparary trazar los itinerarios sobre los mapas y recorrer el mismo itinerario sobre el terreno con o sin
condiciones de visibilidad, e independientemente de las condiciones del terreno.

- Acceder a las fuentes de informacidon meteoroldgica e interpretar la informacion obtenida.

5



e . FEDERACION
‘ARAGONESA
m ' DE MONTANISMO

- Prever e identificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.
- Prever la evolucion del terreno en funcion de las condiciones atmosféricas.

A.3 Contenidos.
- El autorrescate en alta montana
- Nivologia.

A.4 Criterios de evaluacion.
- Obtener e interpretar un parte meteoroldgico y distinguir los distintos tipos de frentes borrascosos.
- Identificar los signos naturales que permiten predecir cambios del tiempo meteoroldgico.
- Explicar los factores que producen el desequilibrio del manto de nieve: factores de riesgos de avalanchas.
- Interpretar de forma practica la escala de riesgo de aludes.
- Realizar una demostracion practica de auto rescate terreno de alta montafia con los siguientes items de
evaluacion:
o Aplicar de la técnica correcta de autorrescate.
o Secuenciar de forma correcta las maniobras.

B. MODULO DE ENTRENAMIENTO DE ESCALADA EN HIELO Y DRY TOOLING

B.1 Objetivos formativos
- Aplicar los medios y métodos para el desarrollo de las cualidades psiquicas implicadas en la competicién
de Escalada en Hieloy Dry Tooling.
- Aplicar los medios de recuperacion fisica a los competidores de Escalada en Hielo y Dry Tooling.

B.2 Contenidos
- Modelo de periodizacion del entrenamiento de la Escalada en Hielo y Dry Tooling.

B.3 Criterios de evaluacion
Realizar la periodizacion de una temporada del entrenamiento segun la modalidad deportiva:

- Elmacrociclo.

- Los mesociclos.

- Los microciclos de cada etapa.

- Lassesiones de entrenamiento de cada etapa.

- Los periodos preparatorios y los periodos de competicion.

A su vez para cada etapa:

- Determinar los objetivos y contenidos del entrenamiento.

- Determinar la evaluacion del rendimiento de los deportistas de alto nivel.

- Incluir en la planificacion deportiva las ayudas psicoldgicas al deportista de alto nivel.

- Determinar los requerimientos de hidratacion y de nutricion de deportistas en razdn de su participacion
en competiciones o actividades alpinisticas de alto nivel.

- Determinar los factores que influyen en la recuperacion durante los periodos de entrenamiento y
competicion y proponer un programa de recuperacion del deportista en razon de la planificacion de la
temporada deportiva realizada.
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C. MODULO DE GESTION DE ESCUELA DE INICIACION Y TECNIFICACION DEPORTIVA

C.1 Objetivos formativos:
- Conocer las diferencias de desarrollo en cada etapa del deportista.
- Establecer un programa técnico para cada etapa de desarrollo del deportista: desde la iniciacion hasta la
tecnificacion.
- Conocer las caracteristicas de la modalidad de competicion de la disciplina deportiva.
- Mostrar los beneficios de la practica deportiva en la salud fisica y mental del deportista.

C.2 Capacidades del instructor:
- Conocer todas las técnicas deportivas de la disciplina.
- Reconocer los beneficios de la practica deportiva.

C.3 Contenidos:
- Eldesarrollo motriz del deportista.
- Planificacion de entrenamiento en nifios y adolescentes.
- Introduccidn a la Psicologia deportiva.

C.4 Criterios de evaluacion:
- Planificar una temporalizacion anual de actividades para un determinado colectivo:
o Objetivos anuales.
o Descripcion de las actividades.



